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合肥微睿光电科技有限公司
2022届校招招聘简章

1、 公司介绍
合肥微睿光电科技有限公司成立于2016年，注册资金9339万元，是在合肥新站高新技术产业开发区投资设立的高新技术企业。
微睿光电属于半导体/Display部件清洗领域，为满足客户对交期/品质的要求提供Total Solution（整体解决方案）的专业公司。公司主要从事制造并维修LCD、半导体工艺核心装备的消耗性备件及高性能基座。公司建成后弥补并改变了国内LCD维修、半导体工艺核心装备的消耗性备件及高性能基座生产的空白，为中国平板显示产业链/半导体产业链的国产化持续贡献力量。
公司于2019年通过“高新技术企业认定”、“质量管理体系认证”“环境管理体系认证”；另外于2020年8月公司认定为“合肥市数字化车间”，公司总经理于2020年4月被认定为“合肥市领军创业人才”。现公司已获得“合肥市专精特新”、“合肥市高成长种子企业”等荣誉称号。
微睿光电将为您提供没有天花板的舞台，快速的上升通道，先进的管理理念和一流的技术培训，有竞争力的薪资和完善的福利体系。一个全新的高科技现代化工厂，热切期待敬业、专业的您加入！
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二、2022届管培生项目
    为培养和发掘公司生产制造及技术性人才的中坚力量，提升公司整体生产水平，储备优质管理型及技术性人才，公司启动“管培生（定向生产类）项目”。培养方式主要采取“一线经验，全局视野”使管培生逐步了解行业，熟悉业务，掌握专业技能。学习成长为未来企业生产经营管理人才。
选拔对象：2022届应届大专及以上优秀毕业生
岗位分配：公司会根据部门实际情况，结合个人的实习期综合表现，有选择性的分配到公司制造核心工艺段。

三、招聘职位与要求
	序号
	岗位需求
	招聘
人数
	专业需求
	岗位职责

	1
	质量检验员
（助工/工程师）
	5
	材料、机械、自动化专业优先
	按照产品spec要求，对公司产品进行入库、出库检验，确保产品的质量合格；对异常产品进行记录反馈并进行问题点分析、改善及闭环管理。 

	2
	工艺技术员
（助工/工程师）
	5
	材料、机械、自动化专业优先
	负责产品worksheet管理、产品工艺改善，分析产品生产流程，优化生产作业操作方法，以达到最优生产的目的。

	3
	CNC技术员
（助工/工程师）
	2
	机械类、数控技术专业优先
	根据产品图纸操作加工中心设备进行CNC加工，使产品符合机加工要求，做好加工设备的日常维护和保养。

	4
	设备技术员
（助工/工程师）
	2
	机械、电气、自动化、机电一体化等
	负责设备稳定运行管理，针对公司各项设备进行专业的检测、维护，故障排除与解决，周期定期保养等。

	5
	生产储备
干部
	10
	理工科专业
	协助部门领导执行生产计划并安全生产；监督落实各项作业标准的执行，处理现场异常；做好现场安全、设备、人员、物料的管理，确保生产任务顺利完成。



四、薪酬待遇
	科目
	具体内容

	工作时间
	公司实行综合工时工作制，部分岗位会有倒班，每月休息4天左右，根据生产需要安排加班。员工享受法定节假日及带薪年休假政策。

	薪资待遇
	同工同酬。实习期综合收入5000-7000元，转正后综合收入5500-8000，年底双薪。
薪资调整不低于1次/年。

	福利情况
	1.免费提供工作餐（三餐）。
2.免费提供集体宿舍（4人间），有空调、独立卫生间及浴室，并有水电费免费使用额度。
3.每季度团队建设活动。
4.每年公司组织运动赛、团队拓展活动、集体旅游等活动。
5.每年夏季高温，按月发放防暑降温费。
6.享受三节“过节费”+生日礼金。
7.实习期结束合格毕业后可签订劳动合同并购买五险一金，公司每年免费组织员工健康体检。



五、招聘流程
网申→简历筛选→测评→面试→三方签约

六、员工职业发展
员工培训：我们拥有专业全面的岗前培训体系（专业培训 + 通用培训课程），并定期组织行业、产品知识专题培训，助力员工职场起步。
员工发展：我们为员工提供技术+管理双向发展通道，致力于为每位员工提供公平平等的发展机会（下附职业发展通道）。
专业路线发展通道：技术员/助理工程师—工程师—中级工程师—高级工程师—技术专家
管理路线发展通道：技术员/助理工程师—副班长/班长—副科长/科长—副部长/部长-副总经理

七、联系我们[image: 微信图片_20211013100950]
扫一扫，关注我们

公司地址：合肥市新站区九顶山路1766号
简历投递邮箱：chinacampus@wizit.cn
联系人：人力资源部
韩彪  15056094561（微信同号）
周梅  15221622794（微信同号）
[bookmark: _GoBack]公司电话：0551-62861686-8102（分机号）
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